Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores Publicos do Municipio de Guagui

CNPJ 04.376.371/0001-23
RELCENS

RELATORIO ACERCA DA REALIZAGAO DE CENSO PREVIDENCIARIO,
RECADASTRAMENTO E PROVA DE VIDA

Identificacdo:FAPSPMG — Fundo de Aposentadoria e Penséao dos Servidores Publicos do
Municipio de Guacui

Exercicio: 2020

Relatério do Gestor do RPPS sobre a realizagdo de censo previdenciario, recadastramento e
prova de vida, abrangendo as seguintes informacoes:

No ano de 2020, devido a Pandemia do Covid-19, foi realizado recadastramento e prova de
vida dos inativos e pensionistas, com agendamento de dia e horario, e visita na residéncia do
inativo ou pensionista no caso de impedimento do mesmo, como medida preventiva de evitar
aglomeracao.

Tal medida, s6 foi possivel devido ao histérico de recadastramento/prova de vida ja realizados
pelo RPPS' e pelo Poder Executivo e suas autarquias, Poder Legislativo desde o exercicio
2019 e 2020. Tendo em vista que este RPPS ja realiza o recadastramento desde o exercicio de
2018 conforme a Ata e Resolucéo do Conselho Deliberativo 001/2018.

Exercicio 2020
Procedimento’ Periodo? Populacdo® | Abrangéncia* Base Normativa® Documentagéo Requerida®
Ata; Resolugéo Coépia do CPF, RG, Certidao
02/01/2020 Inativos Conselho Deliberativo | Nascimento/ Casamento,
Recadastramento a e 100% 001/2018; Decreto Comprovante de Enderego, n.?
30/06/2020 | Pensionistas Municipal n.? do telefone para contato, dos
11.024/2019; Portaria | declarantes e beneficiarios
5.727/2019.
Recenseamento XXXXXXXXXX | XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXX | XXXXXXXXXXXXXXXXXXK | XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Ata; Resolugao Copia do CPF, RG, Certidao
02/01/2020 Inativos Conselho Deliberativo | Nascimento/ Casamento,
Prova de vida a e 100% 001/2018; Decreto Comprovante de Endereco, n.?
30/06/2020 | Pensionistas Municipal n.? do telefone para contato, dos
11.024/2019; Portaria | declarantes e beneficiarios.
5.727/2019.
Coépia do CPF, RG, Certidao
Recadastramento | 02/01/2020 Nascimento/ Casamento,
Do Poder a Ativo 100% Sem Base Normativa | Comprovante de Enderego, n.®
Legislativo 30/12/2020 no exercicio de 2020. | do telefone para contato, dos
declarantes e beneficiarios.
Cépia do CPF, RG, Certidao
Recadastramento | 02/01/2020 Decreto Municipal n.? | Nascimento/ Casamento,
do Poder a Ativo 100% 11.024/2019; Portaria | Comprovante de Enderego, n.?
Executivo 30/12/2020 5.727/2019. do telefone para contato, dos
declarantes e beneficiarios

Av. Espirito Santo, 70 — Centro - Guacui-ES — Fonefax: (28) 3553-2522/3070

e-mail: contato@fapspmg.es.gov.br — site: www.fapspmg.es.gov.br




Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores Publicos do Municipio de Guagui

CNPJ 04.376.371/0001-23

Recadastramento
do SAAE

02/01/2020
a
30/12/2020

Ativo

100%

Decreto Municipal n.®
11.024/2019; Portaria
5.727/2019.

Coépia do CPF, RG, Certidao
Nascimento/ Casamento,
Comprovante de Enderego, n.?
do telefone para contato, dos
declarantes e beneficiarios.

Guacui-ES, 02 de marco de 2021.

CELMA APARECIDA GONCALVES MOREIRA GOMES
Presidente Executiva do FAPS

' Recadastramento, recenseamento ou prova de vida.

2 Periodo de realizagdo do procedimento.

3 Populagao abrangida pelo procedimento.

4 Amplitude do procedimento em relagéao a populagao.

* Anexar a base normativa que fundamenta o procedimento.
& Objeto do procedimento.

Av. Espirito Santo, 70 — Centro - Guacui-ES — Fonefax: (28) 3553-2522/3070

e-mail: contato@fapspmg.es.gov.br — site: www.fapspmg.es.gov.br




Providenciado no
Mural do FAPSPMG

CNPJ: 04.376.371/0001-23 C Dupeciegen de Souza
ATA DA PRIMEIRA REUNIAO DE 2018 DO CONSELHO DELIBE 03 M
Ao décimo nono dia do més de fevereiro de dois mil e dezoito, em cumprimento
ao inciso V do Art. 29 da Lei Municipal 2.927/2001, atendendo a convocacgéo da
Presidente Executiva do FAPSPMG a Sr.2 Celma Aparecida Gongalves Moreira
Gomes, reuniu-se nas dependéncias do FAPSPMG, para sua primeira reunido do
ano de 2018, os membros do Conselho Deliberativo do FAPSPMG, Neuma Maria
dos Santos, Antonio Marcos Pirovani Machado, Jurema Herlaine Alves Alonso,
Miguel Couzi e Wagner Medeiros de Souza e a Assessora Juridica do FAPSPMG
a Dr.2 Paulliany de Sousa. Dando inicio a reunido a Presidente do FAPS informou
aos conselheiros que o instituto esta encontrando dificuldades para realizacédo do
recadastramento dos aposentados e pensionistas, para manter seus dados
pessoais atualizados, visando transparéncia junto ao Calculo Atuarial Anual e 0 e-
social da que entrara em vigor em 2019 para substituicdo da GFIP, DIRF e RAIS.
A Presidente Executiva do FAPS propés junto aos conselheiros divulgar através
de propaganda mbével nos bairros do municipio e informativos nos 6rgdos
municipais até o final do més de margo de 2018. A partir do més de abril de 2018
os aposentados e pensionistas dever&o comparecer no instituto sempre dentro do
més de aniversario, sob pena de bloqueio de seus pagamentos. Apds minuciosa
analise os conselheiros decidiram por unanimidade a aprovagdo da proposta
acima citada com uma formulacéo de resolugdo. Dando seguimento a reunido a
Presidente Executiva do FAPS relatou aos conselheiros as demandas de pedidos
de empréstimos consignados para os aposentados e pensionistas superior ao
previsto na Lei Federal n.° 10.820/2003, que determina o percentual de 30%
(trinta por cento) sobre a folha de pagamento liquida para margem de
empréstimos. Inclusive a Presidente relatou um caso em que a aposentada
desfilhou-se do Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Guagui —
SINDSERV para aumentar sua margem consignavel de empréstimo, e apés a
concessdo solicitou nova filiagéo ao Sindicato e tendo sua margem ja extrapolada
no limite legal e negado por este instituto para fins descontos em sua folha de
pagamento. Citou ainda as situagdes das novas aposentadorias concedidas aos
servidores do municipio, que ja encontram-se com seus limites de empréstimos
consignados acima da Lei Federal 10.820/2003, autorizados pelc municipio, e que
quando se aposentam passam a ser descontados no instituto. Apés o exposto
acima, a Presidente Executiva do FAPS colocou em pauta a votacdo para a
realizagido de concessdo dos empréstimos consignados no limite legal previsto na
Lei Federal 10.820/2003. Ap6s minuciosa analise os conselheiros decidiram por
unanimidade com formulagdo de resolucdo, manter o previsto na Lei Federal
10.820/2003, e que os servidores que ao se aposentarem com a margem acima
do limite, deverdo fazer renegociacdo para que os descontos consignados
obedegam a margem do limite legal. Decidiram ainda informar ao Sindicato dos
Servidores Publicos do Municipio, o IASM - Instituto de Assisténcia Médica dos
Servidores do Municipio, a Secretaria de Administracdo Geral e Recursos
Humanos do Municipio, ao SAAE — Servigo Auténomo de Agua e Esgoto através
e oficios e de coOpias da presente ata. Nada mais havendo a tratar, lavrou-s
presente ata que vai assinada por todos. - Zf}/;i/ﬁ,:
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CNPJ: 04.376.371/0001-23

RESOLUGAO CONSELHO DELIBERATIVO N.° 001/2018

Dispbée sobre a aprovacdo do recadastramento
anual dos aposentados e pensionistas do FAPS.

O Presidente do Comité de Investimentos do FAPSPMG - Fundo de
Aposentadoria e Penséo dos Servidores Publicos do Municipio de Guagui, no
uso de suas atribuicbes e competéncia conferidas pela Portaria FAPSPMG n.°
174/2017.

RESOLVE:

Art. 1.° — Aprovar por unanimidade pelos membros do conselho deliberativo o
recadastramento anual dos aposentados e pensionistas do FAPSPMG, sob pena
de blogueio de seus pagamentos mensais, conforme consta em ata.

Art. 2° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogando
as disposicées em contrario.

Guagui-ES, 19 de fevereiro de 2018.

’

Av. Espirito Santo, 425 — Centro - Guacui-ES — Fonefax: {28) 3553-2522/3070
e-mails: rppsguacui@bol.com.br; fapspmg@bol.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECRETO N2. 11.024, DE 10 DE JUNHO DE 2019

Pubiicado no
Mural do FAPSPMG INSTITUI O RECADASTRAMENTO DOS
SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DA

1/ ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO
I,A;i/;// e souza PODER PUBLICO DO MUNICIPIO DE GUACUT
“oalbl, 0 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

D Fiflericatiole Contabll

: 64 RS ; ‘s
. Ma"‘cu'a%wgrefelta Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a necessidade de obter o armazenamento dos dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos servidores ativos da administragio direta e autarquia municipal
Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE, bem como dos ativos, inativos e pensionistas do
Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores da Prefeitura Municipal de Guagui -
FAPSPMG e, ainda, os dependentes, para fins de manutengdo das informagdes cadastrais no
Sistema de Recursos Humanos da Administragdo Direita e Indireta do Poder Publico do
Municipio de Guagui, para gestio de pagamento de pessoal, bem como cumprimento de
obrigacdes previdencidrias, fiscais e atuariais;

CONSIDERANDO a necessidade de seguranga na identificagdo do servidor para
fins de atualizagio dos dados pessoais, evitando possiveis fraudes em decorréncia do mau
uso dos dados; '

CONSIDERANDO a necessidade da atualizagdo de dados para atender ao
Programa eSocial, do Governo Federal, a ser implantado no Administragdo Direta e Indireta
do Poder Publico do Municipio de Guagui;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal n? 8.373, de 11 de dezembro de
2014, que instituiu o Sistema de Escrituragio Digital das Obriga¢des Fiscais, Previdenciarias
e Trabalhistas - eSocial;

RESOLVE:

Art. 12 - Fica instituido o recadastramento periédico obrigatério a todos os
servidores ativos, inativos e pensionistas, no 4mbito da Administracdo Direta e Indireta do
Poder Ptblico do Municipio de Guagui.

» Art. 22 - Os servidores deverdo se recadastrar periodicamente a cada 5 (cinco)
anos, com a finalidade promover e manter atualizado os dados cadastrais.

§ 12, O disposto no “caput” deste artigo aplica-se também aos servidores
afastados, licenciados, cedidos e permutados;

§ 22, No caso de servidores que acumulem cargos conforme-previsto no Art. 37,
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procedido em cada um dos vinculos;

§ 39 Caberd & Secretaria Municipal de Gestio Administrativa e Recursos
Humanos, juntamente com a Superintendéncia de Recursos Humanos, regulamentar através
de Portaria, os procedimentos para viabilizar a atualizacdo cadastral anual, com inicio no
ano civil de 2019, dos servidores ativos, inativos e pensionistas, no ambito da Administracao
Direta e Indireta do Poder Piiblico do Municipio de Guagui.

Art. 3°. O recadastramento serd efetuado com dados a serem comprovados
mediante apresentag¢do de copia dos documentos que compreende:

I) Cépia da Carteira de Identidade;

II) Cépia da Carteira de Registro no Conselho de Classe (CRM, OAB,
CRESS, CREA, COREN, CRO ou outro);

111) Cépia da Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

IV) Cépia da Carteira de Trabalho (p4gina da foto e verso);

V) Cépia do Titulo Eleitoral;

VI) Cépia da Carteira de Motorista (Habilitagdo Categoria “D”, no minimo,
obrigatério, apenas, para os servidores cujos cargos requerem esse
pré-requisito;

VII) Cépia do Certificado de Reservista (se homem) até o limite de 45
anos de idade;

VIII) Cépia da Carteira de classificagao sanguinea;

IX) Cépia da Certiddo de Casamento ou Nascimento, atualizada;

X) Cépia da Certiddo de Nascimento e do CPF (RPPS - filhos até 18 anos;
filho estudante até 24 anos, com Declaragdo da Instituicao de Ensino;
filho invalido, com relatério médico constando o diagnostico que
comprove a incapacidade do filho ou filha) (RGPS - filhos até 14 anos
com cépia da carteira de vacinagdo e declaragdo de frequéncia
escolar; filhos até 21 anos para dependente do IRRF);

XI) Copia da Certiddo de Casamento ou Unido Estavel e do CPF do
conjuge;

XII) Copia do extrato do PIS/PASEP (Caixa Econdmica Federal ou Banco
do Brasil);

XIII) Cépia do comprovante de escolaridade;

XIV) Cépia do comprovante de residéncia e nimero de telefone fixo e
celular;

§ 12. No caso de filho estudante até a idade de 24 anos, devera ser apresentado,
anualmente, declaracdo da Instituigdo de Ensino, comprovando que ainda é estudante.

§ 22, Enquanto nio for digitalizado os documentos no Arquivo Digitalizagdo de
Documentos no Sistema de Recursos Humanos da Prefeitura, SAAE e FAPSPMG, serd
obrigatorio a apresentagdo da copia dos documentos.

Art. 42, Os servidores que nio realizarem o recadastrameénto dentro do prazo
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EITURA MUNICIPAL DE GUACUI

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

regulamentado pela Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Recursos Humanos e
Superintendéncia de Recursos Humanos, quinquenalmente, ficardo sujeitos a adogdo de
sancdes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Guagui, em razdo de
descumprimento de normativa legal.

Art. 52. Os servidores que ao efetuarem o recadastramento prestarem
informacdes inveridicas, além de ficarem sujeitos as sangdes do Estatuto dos Servidores
Publicos, igualmente estardo sujeitos a responder civil ou criminalmente pelos dados
informados, dentro do que couber o caso em tela.

Art. 62. O recadastramento sera feito presencialmente, no setor de Recursos
Humanos da Administracio Direta ou Administracdo Indireta a que o servidor estiver
vinculado.

Art. 7°. O servidor do setor de Recursos Humanos da Administragdo Direta ou
Indireta, que fizer o recadastramento do servidor sera responsavel pela informa¢do no

Arquivo Recadastramento constante no Sistema de Recursos Humanos.

Art. 82. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por conta
de dotagdo or¢amentaria propria.

Art, 92. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Guacui - ES, 10 de junho de 2019. i
e Pubiicado no

Mural do FAPSPMG

jz’ \
VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

P

WALLESKA GUAITOLINI
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos
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PORTARIA N2. 5.727, DE 09 DE JULHO DE 2019

Publicado no INSTITUI A ATUALIZAGAO OBRIGATORIA DE
Muga do FAPSPMG DADOS  CADASTRAIS PARA O PROGRAMA
/ 7 ,%/Z “SOCIAL DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E

PENSIONISTAS DA ADMINISTRAGAO DIRETA E
INDIRETA DO PODER PUBLICO DO MUNICIPIO

: DE GUAGUL.
Superintentg’Administrativo
my&gg,%fé‘iﬁ‘%gﬂunicipal de Gestio Administrativa e Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas através da legislacdo municipal em vigor;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar 0 § 32 do Art. 2¢ do Decreto n2 11.024, de
10 de junho de 2019, que Institui o Recadastramento dos Servidores;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de atualizagdo dos dados cadastrais dos servidores
publicos ativos da administragdo direta e autarquia municipal Servico Autdonomo de Agua e
Esgoto - SAAE, bem como 0S aposentados e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e
Pensio dos Servidores da Prefeitura Municipal de Guacui - FAPSPMG e, ainda, os
dependentes, perante a obrigatoriedade de efetuar o levantamento de novos dados para
adequagdo do Sistema de Recursos Humanos da Administragdo Direita e Indireta do Poder
Publico do Municipio de Guagui, com o Programa eSocial - Sistema de Escrituragdo Digital
das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, instituido pelo Decreto Federal n®
8.373,de11lde dezembro de 2014;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a atualiza¢do obrigatoria dos dados cadastrais dos servidores publicos
municipais ativos, inativos € pensionistas no ambito da Administragdo Direta e Indireta do
Poder Piblico do Municipio de Guacul.

§ 12. No primeiro ano da atualizagdo cadastral deverdo ser apresentados 0s documentos
originais, a saber:

I) Carteira de Identidade;

I1) CPF;

111 Titulo de Eleitor;

IV) Carteira de Trabalho; :

V) Comprovante de residéncia e nimero de telefone fixo e celular.

§ 22. A partir do segundo ano da atualizagdo cadastral, o servidor ira preencher e assinar
Formulario de Atualizagdo Cadastral, fornecido pelo Recursos Humanos, que sera

preenchido apos as confirmagdes do cadastro funcional.

§ 32, No caso de filho estudante até a idade de 24 anos, devera ser apresentado, anualmente,
declaracio da Instituigao de Ensino, comprovando de que ainda é estudante. S
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Art. 22, A atualizagdo cadastral dos servidores ativos da Prefeitura, sera feita de forma
presencial no més do aniversario do servidor, no setor de Recursos Humanos.

Art. 32. No caso de servidores que acumulem cargos conforme previsto no Art. 37, inciso XVI
e alineas da Constituigdo Federal de 1988, o recadastramento devera ser procedido em cada
um dos vinculos.

Art. 4°. A atualizagdo cadastral, também aplica-se aos servidores afastados, licenciados,
cedidos e permutados.

Art. 52 Os servidores que ndo procederam a atualizacio cadastral terdo o pagamento
bloqueado.

Art. 62. A liberacdo do pagamento somente sera restabelecida apds atualizagao dos dados
cadastrais.

Art. 72. Os servidores ativos do Servigo Autdbnomo de Agua e Esgoto - SAAE e 0s servidores
ativos, inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores da
Prefeitura Municipal de Guaguf - FAPSPMG, fardo a atualizagao cadastral em data a ser
determinada pelos Gestores das Administra¢des Indiretas, podendo ser aplicado os Artigos
52 e 62 deste Decreto.

Art. 8. No decorrer do ano civil, sempre que houver alteragiio, inclusdo ou exclusdo de dados
do servidor ou dependente, 0 servidor, sera obrigado a entregar coépia do documento, no
setor de Recursos Humanos da Administracio Direta ou Indireta, para atualiza¢do no
Sistema de Recursos Humanos.

Art. 92, Verificada alguma irregularidade na documentacio, o servidor podera ser notificado
para regularizar a pendéncia, no prazo que ser4 estabelecido na notificagao.

§ 1°. Expirado o prazo previsto no “caput” deste artigo, aqueles que nio tiverem efetuado a
regularizacdo da atualizacio obrigatéria dos dados cadastrais poderdo ter o pagamento da
remuneracio, dos beneficios de aposentadoria ou pensao bloqueados, uma vez que 0 nao
cumprimento do envio dos dados pelo Municipio, nos termos exigidos pelo Decreto Federal
n2 8.373, de 11 de dezembro de 2014, implicara em sangoes 3 Prefeitura, SAAE e FAPSPMG.

§ 22. O pagamento da remuneracio ou dos beneficios de aposentadoria e pensdo, somente
serdo restabelecidos quando houver a regularizagdo da atualizagdo obrigatéria dos dados
cadastrais.

§ 3. As informagdes aprovadas pela Prefeitura, SAAE e FAPSPMG, nesta atualizagdo serdo
submetidas a validagdo junto ao eSocial e, apresentando inconsisténcias, 0 servidor sera
notificado a comparecer perante os 6rgaos responsaveis (Caixa Econdmica Federal, Banco
do Brasil, Receita Federal e Instituto Nacional do Seguro Social), em prazo estipulado pelo
setor de Recursos Humanos da Prefeitura, SAAE e FAPSPMG, para regularizacdo das
pendéncias e, em caso de descumprimento do prazo o pagamento sera blogueado sendo
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restabelecido apds a regularizagdo.

Art.10. O cadastrando que prestar informagdes falsas ou omitir dados no ato da atualizagéo,
estara sujeito as sangdes previstas nas areas penal e administrativa.

Art. 11. A validacio da atualizagdo obrigatéria apresentada devera ser efetuada nos prazos
previstos neste Decreto.

Art. 12. A atualizacio obrigatéria anual de dados cadastrais que trata este Decreto, sera
valida como Prova de Vida, tanto dos servidores em atividade da Prefeitura e SAAE, quanto
aposentados, pensionistas e ativos do FAPSPMG, bem como seus dependentes.

Art. 13. As despesas decorrentes da execugao desta Portaria correrdo por conta de dotagao
or¢amentaria propria.

Art. 14 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacgao.

Guagui - ES, 09 de julho de 2019.

]
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PALCTIA
WALLESKA
Secretaria Municipal de Gest

ITOLINI
o Administrativa e Recursos Humanos

L,
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI
CNPJ n° 27.174.135/0001- -20
Estado do Espirito Santo

ERRATA A PORTARIA N2 5.727 /2019

[ - A Secretiria Municipal de Gestio Administrativa e

Recursos Humanos, no uso de suas atribuicoes legais, resolve editar e
publicar a seguinte errata 3 Portaria n2 5.727/2019, em seus artigos 11 e

12, conforme segue:

Pubiicado no
ONDE SE LE: DECRETO Murafdo FAPSPMG

LEIA-SE: PORTARIA

/‘1{/:4» '*’ | Admlnlstratlvo

Kirdncelro e Contabll
Matricula: 014864

Il - A presente Errata entrara em vigor na data de sua

publicagdo.

Guacui - ES, 24 de \];ulho de 2019.
?
w// -
Walleska Guaitolini

Secretdria Municipal de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos

FaP .
Ailton da Silva Fernandes
Procurador Geral do Municipio

Praca Jodo Acacinho, 01 - CEP.: 29.560-000 - Tel.: (28) 3553-1493 - Guacui - ES
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